
Tailoring information security to business requirements 

Training Centre 

Information générale 

Localité itrust consulting s.à r.l. , 6 Z.I. Bombicht, L-6947 Niederanven, Luxembourg 

Date Sur demande 

Durée 1 jour 

Formateurs 

Carlo Harpes, PHD, a plus de 5 ans d’expérience comme Senior Security Consultant. Il 

était précédemment Manager et Trainer chez Telindus PSF (avant CF6), puis pendant 8 

ans, Carlo Harpes était Sous-Directeur en charge du département sécurité chez Cetrel S.C. 

Carlo Harpes  a été certifié ISO 20000 auditeur, ISO 27001 auditeur pour SNNCH et PKI 

auditeur technique pour ILNAS. Il est expert en Information Security impliqué dans 

l’éducation, R&D et standardisation (Université du Luxembourg, ISO, CLUSIL, CNPD, FP7, 

Celtic, ESA, etc…). 

Langue Français 

Profile des 

Participants 

• Toute personne chargée d’implémenter une Politique de Sécurité ou de rédiger/faire 

rédiger des documents y relatifs. 

PSDC regulation 

   

    

Politique de Sécurité       Workshop 
 

 

Dans une époque prédominée par la technologie, la protection des 

informations n’est pas seulement un sujet important pour les individuels 

utilisant réseaux sociaux, mais aussi pour tout type d’entreprise. 

itrust consulting organise un workshop pour les gens et les entreprises qui 

voudraient savoir plus au sujet de la protection des information en s’appuyant 

surtout sur les objectifs de la protection des accès aux informations et aux 

ressources et de la protection des accès aux zones sécurisées. 

Les rôles spécifiques des différents agents d’une société seront précisés et la 

structure de base de toute Politique de Sécurité sera élaborée. 

De plus, le formateur expliquera quand est-ce qu’il s’agit d’un événement de 

sécurité et comment gérer un tel incident. Un autre thème à ne pas oublier et 

la classification des données qui sera enseignée lors de ce Workshop. 

 



Training Centre 

Résultats:  
Après avoir complété cette formation avec succès, le participant devrait être à même de rédiger 

ou apprécier des politiques ou procédures concernant:  

 L’appréciation et traitement du risque.  

 L’organisation de la sécurité. 

 La gestion et classification des bien. 

 La sécurité liée aux ressources humaines. 

 La sécurité physique et environnementale. 

 La gestion de l’exploitation et des télécommunications. 

 Le contrôle d’accès, . . . 

  itrust training centre 

• Formateurs avec une expérience théorique et pratique signifiante. 

     Souvent co-auteurs de standards / enseignants à l’Université. 

• Déjeuner inclus pour encourager le contact entre 

     les participants. 

• Matériel de formation sur CD ou papier. 

• Utilisation de cas et d’exercices. 

• Disponibilité du formateur après la session pour 

     réponses aux questions. 

• Obtention d’un certificat de participation. 

• Plus d’informations sur la page web d’itrust : 
 

 www.itrust.lu/index.php/Training.html 

inscription 

Inscription et plus 

d’informations 

Pour s’inscrire veuillez remplir le formulaire sous la section «Training» sur www.itrust.lu 

ou téléphoner à Claudine Weber au +352 26 176 212 

ou bien nous contacter par training@itrust.lu 

Déjeuner 
Inclus: - café, boissons et collation dans notre training centre 

            - déjeuner dans un restaurant 

Paiement 
Le paiement doit être effectué avant le training par transfert de banque. Une facture  

électronique avec les détails sera envoyée aux participants après leur inscription. 

Horaires de la 

formation 

Inscription et café à 9:00 

Première partie de la formation de: 9:00 à 12:00 

Deuxième partie de la formation après le déjeuner de 13:30 à 17:00 

Conditions 

• Procédure d’annulation: en cas d’annulation, 50% frais d’annulation sont chargés si 

l’annulation est  faite les 5 jours avant le training. 

• itrust consutling réserve des droits pour annuler le training, dans ce cas, le prix sera 

remboursé entièrement.  

Prix par participant 
450 € HTVA 

Total: €  3% TVA. inclus 

Tarifs pour groupes 
(par entreprise) 

2ième participant (-15%), 3ième participant (-30%), plus (-50%). 


