
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Description générale 

 

Votre premier jour de travail est enfin arrivé. Le PDG vous a 

apparemment laissé un message important dans votre bureau. 

Cependant, lorsque vous allez le chercher, vous vous rendez compte 

que le message en question a mystérieusement disparu. 

  
Votre mission consistera désormais à récupérer le message et à 

rassembler des preuves pour identifier les coupables. Plongez dans 

cette aventure captivante, pleine de défis et de tests : enquêtez, 

suivez les indices et mettez à l’épreuve vos connaissances sur votre 

entreprise afin d’atteindre votre objectif. 

 

The Message propose un format innovant afin de transformer votre 

processus d‘onboarding en une expérience captivante, ludique et 

engageante pour les nouvelles recrues rejoignant votre organisation. 
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Caractéristiques 

 

Intégrez dans ce jeu vidéo tout le matériel de l’entreprise que vous souhaitez partager avec 

les nouvelles recrues : documents d’information, textes, présentations, infographies, vidéos, 

audios... 

Nous adapterons rapidement et efficacement la mise en récit pour la personnaliser en fonction 

des besoins de votre organisation. Nous pouvons également personnaliser les décors et même 

les personnages afin de refléter votre culture et l’image de votre entreprise. Nous inclurons vos 

bureaux et votre logo dans les différentes scènes du jeu. 

La partie ludique de The Message dure environ 25 minutes. La durée totale du jeu dépendra de 

la quantité du contenu que vous déciderez d’intégrer. 

Personnalisez le jeu dans la langue de votre choix rapidement et à un coût particulièrement 

compétitif. 

Après avoir conçu le jeu, vous pourrez adapter le contenu et mettre à jour les informations 

à tout moment. Vous pourrez vous en charger sans problème, car aucune connaissance 

technique ni investissement supplémentaire ne sera requis. 
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Gamifiez votre onboarding grâce à un outil... 

 

• impressionnant, 

• innovant, 

• amusant, 

• accrocheur, 

• adaptable à vos besoins, 

• flexible, rapide et simple. 
 

 

Pourquoi utiliser The Message pour mon onboarding ? 
 

The Message est un serious game conçu pour transformer l’expérience 

d’onboarding en une aventure interactive et immersive. 

 
Il vise à faciliter l’intégration des nouvelles recrues en leur permettant 

de se familiariser, de comprendre et d’assimiler les connaissances, les 

valeurs et les objectifs de l’entreprise, de manière ludique et efficace. 

 
Grâce à The Message, vous pourrez : 

• multiplier l’engagement de votre processus d’onboarding, 

• transmettre des informations de manière homogène et 

instantanée aux équipes de différentes zones géographiques, 

• gagner du temps et minimiser les coûts, 

• soutenir la transformation digitale de votre entreprise, 

• promouvoir « l’innovation », « la technologie » et « le 

divertissement » dans votre département. 
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Fonctionnement 
 

• Votre jeu sera prêt en l’espace de quelques semaines ! 

• Pour jouer, il suffit d’avoir un appareil connecté à Internet. 

• L’accès peut se faire depuis la plate-forme de Gamelearn ou en 

ajoutant ce jeu aux autres solutions présentes dans votre LMS 

(Cornerstone, Moodle, SAP Success Factors, etc.). 

• Vous pouvez accéder aux informations liées à l’évolution de vos 

apprenants et de vos groupes en temps réel. 
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